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 مقدمه

ویژگی های  .رشته نورولوژی یا بیماری های مغز و اعصاب امروز قسمت مهمی از طب را به خود اختصاص داده است

و  بیماریهای مغز واعصابخاص بیماریهای مغز و اعصاب و تنوع آنها باعث شده است که از چند دهه قبل از رشته 

 اروانپزشکی جدا شده و طی سالهای اخیر رشد فزاینده ای را داشته باشد. تنوع فراوان بیماریهای سیستم عصبی و شیوع نسبت

بلکه طی سالهای اخیر دوره های ، باعث رشد چشمگیر این رشته از طب شده است ع مختلف نه تنهامی آنها در جوالابا

تغییر  ان رو به گسترش و تزاید بوده است. پیشرفت شگرف دانش و فناوری ،تکمیلی تخصصی با پایه نورولوژی نیز در جه

توزیع الگوی بیماریها  ، سالمندی جمعیت، وگسترش شگرف علوم مرتبط با بیماریهای مغز و اعصاب مانند ژنتیک، 

تنگاتنگ دارند و پیدایش ایمونولوژی، رادیولوژی ، نوروفیزیولوزی وتوانبخشی و ... که با بیماریهای مغز و اعصاب ارتباط 

،  روشهای نوین تشخیص و درمان و ساخت داروهای جدید،افزایش شاخص طول عمر وبا رفتن جمعیت سالمندی ،همه و همه

 .مورد تاکید قرار می دهنداهمیت پرداختن به این رشته و استفاده از شیوه های نوین آموزشی را بیش از پیش 

 ،این رشته با حضور بزرگان و دانشمندان دکتر شریعتی  از سالها قبل ستانعصاب بیمارا بیماریهای مغز وبخش  

، همواره  نقش مهمی در آموزش پزشکان و متخصصان بیماری های مغز و أعصاب داشته درکنار ارائه ی خدمات درمانی 

دانش اموختگانی  هسالهم اکنون نیز در پرورش دستیاران تخصصی فعال میباشد و هر عصاب بیماریهای مغز و ااست. بخش 

تربیت  رسالت این دوره،برای کسب دانش و مهارت در این مرکز تحت نظر دانشگاه علوم پزشکی تهران پذیرفته میشوند.

ت افراد و جامعه در حیطه تخصصی لاممسئولیت پذیر و حساس به س توانمند، نیروهای متخصص آگاه به مسائل علمی روز،

آموزش وپژوهش در اختیار افراد و  درمان، را درزمینه های پیشگیری ، تشخیص، مغز و اعصاب است که تخصص خود

 . جامعه قرار دهند
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 پیامدهای مورد انتظار از دانش آموختگان 

 : انتظار می رود دانش آموختگان این دوره قادر باشند

  مناسب حرفه  و موثر جامعه ارتباط  یا برای رفع مشکل بیمار مت،لااعضای تیم سو با بیماران،همراهان بیماران

  . ای برقرار نمایند

 تشخیص دهند وتشخیص  با اخذ شرح حال،انجام معاینات وارزیابی های بالینی و پاراکلینیکی مناسب بیماری را

 . های افتراقی ارائه دهند

 ب و آنها را با رویکردها و روش های پیشگیری ، تشخیصی ، درمانی و مراقبتی مناسب را برای بیماران انتخا

  . تسلط و مهارت کافی جهت رفع مشکل بیمار بکار گیرند

  درآموزش رده های مختلف اعم از بیماران و همراهان آنها،جامعه عمومی وجامعه دانشگاهی درزمینه تخصصی

  . مربوطه توانایی کافی داشته باشند

  زمینه پژوهشی به تسلط کافی دست یابنددر  

  دوره های مختلف تعامل سازنده داشته باشندبا متخصصین رشته ها و .   

 در کلیه اقدامات ، مسائل مرتبط با اخالق حرفه ای را رعایت نمایند . 

 :وظایف حرفه اي دانش آموختگان

  :وظایف حرفه اي دانش آموختگان به ترتیب هر نقش به شرح زیر است

  : در نقش پیشگیري

  همکاری با معاونت درمان وبهداشت وسایر سازمانهای مربوطه در اقدامات پیشگیرانه با توجه به همه گیر شناسی

 بیماریهای مغزو اعصاب در ایران 

  مداخله در طرح های درمانی ومشاوره ای به منظور پیشگیری در بیماریهای مغزواعصاب 

 :در نقش تشخیصي ـ درماني ـ مراقبتي

 مت و مسئولین مددکاری و در صورت نیاز لاموثر حرفه ای با بیماران ، همراهان بیماران ، اعضای تیم س برقراری ارتباط

  . مسئولین نظام سالمت جهت رفع مشکل بیمار
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 تشکیل پرونده پزشکی برای بیماران .  

 اخذ شرح حال و انجام معاینات تخصصی و ثبت یافته ها در پرونده .  

 اراکلینیکی تشخیصیدرخواست منطقی بررسیهای پ .  

 ی مجازانجام روش های تشخیص  

 درخواست مشاوره های تخصصی موردنیاز .  

 تشخیص بیماری و ثبت آن در پرونده .  

  انتخاب رویکرد مناسب درمانی اعم از درمان های دارویی ، جراحی یا توانبخشی برای بیماران و بکارگیری یا تجویزآن تا

  . آنهاحد مجاز مرتبط با رشته برای 

 تجویز منطقی دارو در درمان های دارویی وثبت وگزارش عوارض داروئی مهم .  

 تجویز اقدامات توانبخشی موردنیاز .  

 پیگیری بیماران و در صورت نیاز ارجاع آنها .  

 عات و تنظیم مدارک پزشکی مرتبطلاثبت اط 

  : در نقش آموزشي

 انشگاهیان و جامعه در صورت نیازمت ، دلاآموزش بیماران ، همراهان ، اعضای تیم س  

 مشارکت در آموزش دستیاران سال پایین تر 

  متلامشارکت در تدوین متون آموزشی و دستورالعمل ها در حیطه تخصصی مرتبط با نظام س 

 : در نقش مشاوره اي 

 سازمان های قانونیمت و مراجع و لامدیران نظام س ، بیماران، همراهان،ارائه مشاوره تخصصی به متخصصین دیگر  

  : در نقش پژوهشي

 و نظام سلامت  همکاری در طرح های پژوهشی دانشگاهی 

 نشر و گزارش نتایج تحقیقات در نشریه های معتبر  داخلی و بین المللی 

 متلانشر یا گزارش نتایج تحقیقات انجام شده به مسئولین نظام س  

 حی به مسئولین لاخصصی در جامعه و ارائه راهکارهای اصمتی مربوط به حیطه تلات سلاگزارش بیماری ها و مشک

 تلامنظام س

  : در نقش مدیریتي 

 مت در حیطه تخصصی مربوطهلارهبری و مدیریت تیم س 
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 :توانمندی های مورد انتظار به صورت کلی 

 روش آموزشی توانمندی 

 س درسلاکارگاه آموزشی یا ک برقراری ارتباط موثر حرفه ای

 آموزش بر بالین حال تخصصیاخذ شرح 

 آموزش بر بالین ارزیابی و معاینه تخصصی بیماران

 س درسلاارگاه آموزشی یا کک درخواست منطقی بررسیهای پاراکلینیکی

 درس سلاکارگاه آموزشی یا ک وتنظیم مدارک پزشکی اطلاعاتتشکیل پرونده ، ثبت 

 تفسیربررسیهای پاراکلینیکی 

 دغام یافته های بالینی وپاراکلینیکی ا 

 استنتاج و قضاوت بالینی 

  تشخیص بیماری 

 تصمیم گیری بالینی جهت حل مساله بیمار 

 تمرین بر بالین بیمار

 آموزش بربالین-study Self– س نظریلاک  مراقبت از بیمار

 درسس لاککارگاه آموزشی یا  ین کشوریلابر اساس گاید تجویز منطقی دارو نوشتن نسخه دارویی و

درمانی و اجرای آن برای  -انتخاب مناسبترین رویکرد تشخیصی 

 بیمار

 آموزش بر بالین– نظریس لاک

Self study 

  Counselling & Consulting برگزاری کارگاه -آموزش بر بالین درخواست و ارائه مشاوره پزشکی

  زم و ارجاع بیمار لاایجادهماهنگیهای 

  آموزش بیمار 

 پیگیری بیمار 

 تمرین در طول دوره

 کارگاه روش تحقیق ومقاله نویسی پژوهش

 نظارت استاد -تمرین ارائه مشاوره های تخصصی

 کارگاه یا کلاس درس حمایت ودفاع از حقوق بیماران

 کارگاه یا کلاس درس طبابت مبتنی بر شواهد

 با تایید واحد مربوطه منابع الکترونیکیعات علمی در لااستفاده از رایانه وجستجوی اط
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 :مهارت های پروسیجرال مورد انتظار
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 :محتوای آموزشی

سال   2سال  3سال  4سال

1  

کل دفعات 

 مورد نیاز 

 ردیف  عنوان مهارت 
 

 5  5  15  25  50  Lumbar Puncture 
  

 1 

 20  80  0  0 

  

 100  EMG-NCS 
  

  
 2 

 10  20  0  0  30  TCCD /TCD (Transcranial Doppler )  3 

  

 30  70 

  
 0  0  100 

  
  EEGانجام و تفسیر 

  

  

 4 

  

 10  30  0  0  40 

  

 Evoked potentials 
  

 5 

  

 10  10  -  0  20 

  

 Botulinium toxin injection 
  

 6 

  

 0  2  3  0  5  Tensilon Test  7 
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 روش های آموزشی

 : تاین برنامه بر راهبردهای زیر استوار اس

 یادگیری مبتنی بر وظایف  

 تلفیقی از دانشجو و استادمحوری  

 یادگیری مبتنی بر مشکل 

 یادگیری جامعه نگر 

 یادگیری مبتنی بر موضوع  

 آموزش بیمارستانی 

 یادگیری مبتنی بر شواهد  

 یادگیری سیستماتیک  

   در صورت نیازدیسیپلینری همراه با ادغام موضوعی  

  : در این دوره ، عمدتاً از روش ها و فنون آموزشی زیر بهره گرفته خواهد شد

  انواع کنفرانس های داخل بخشی ، بین بخشی ، بیمارستانی ، بین رشته ای و بین دانشگاهی 

  بحث در گروه های کوچک 

  کارگاه های آموزشی 

 ژورنال کالب و کتاب خوانی 

 presentation case ،کنفرانس مورتالیتی و -وربوردتوم CPC  

  گزارش صبحگاهی 

  راندهای کاری و آموزشی 

  انجام مشاوره های تخصصی همراه با استاد 

  آموزش سرپایی 

  آموزش در اتاق عمل یا اتاق پروسیجرومراقبتهای ویژه 

  کلیشه خوانی 

  تحلیل بیماران دشوار 

  مجازی بر حسب امکاناتاستفاده از تکنیک های آموزش از راه دور و آموزش .  

 مشارکت در آموزش رده های پایین تر 

 استفاده از سیمولیشن در پروسیجره. 
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 ساختار کلی دوره ی آموزشی

روز در هفته 4 پیگیری  -انتخاب ، تشکیل پرونده و بستری بیماران  ،ویزیت بیماران سرپایی  

موزش رده آ -انجام پروسیجرهای سرپایی  -مشاوره های تخصصی بیماران 

پاسخگویی به مشاوره های تخصصی درخواست شده و اقدامات  -های پایین تر 

  دیگر طبق برنامه های تنظیمی بخش 

 درمانگاه 

هر روز طبق برنامه 

  تنظیمی

تثبیت شرایط بالینی  -مراقبت از بیماران  -ویزیت بیماران بستری شده 

انجام پروسیجرهای تشخیصی درمانی بر بالین  -بیماران بستری شده در بخش 

بیمار آموزش رده های پایین تر و اقدامات دیگر طبق برنامه های تنظیمی 

  بخش 

  بخش بستری

در طول دوره بصورت 

  موردی

شرکت در انجام پروسیجرها بصورت مشاهده ، کمک یا انجام مستقل ، طبق 

  برنامه تنظیمی بخش

  اتاق پروسیجر 

ماه 1 حضور در اتاق عمل و مشارکت در کلیه  -درمانگاهها  -شرکت در ویزیت ها  

  فعاّّلیت های آموزشی مرتبط 

حی مغز و جرا

  اعصاب

ماه 1 آشنایی با مراقبتهای ویژه برای بیماران بستری  -شرکت در ویزیت ها و راندها  

  آشنایی با اصول تنفسی مکانیکال و سایر پروسیجرهای مرتبط  -

  ICU 

ماه 2 آشنایی با اصول طبقه بندی وتشخیص بیماریهای  -شرکت درویزیت بیماران  

روانپزشکی وارجاع  ،آشنایی با تظاهرات نورولوژیک بیماریهای  روانپزشکی 

  وآشنایی با اصول پسیکو فارماکولوژی و درمان های مرتبط

  روانپزشکی

ماه و در طول  1

  دوره
  رادیولوژی   پروسیجرهای نورو رادیولوژی آشنایی باروشهای تصویر برداری و

ماه 1   بیماریهای  لیتهای آموزشیعاشرکت در ف ،ویزیت بیماران شرکت در درمانگاه  

  مغز واعصاب کودکان

ماه 2   داخلی  طبق برنامه تنظیمی بخش 

3حداکثر ماه   طبق برنامه تنظیمی مدیربرنامه دررشته های مرتبط ازقبیل :طب فیزیکی  

چشم پزشکی -نوروپاتولوژی-وتوانبخشی،گوش وحلق وبینی(نورواتولوژی)  

 بخش های انتخابی 
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 بخش های چرخشی

 : دستیاران در بخش هاي چرخشي به آنها بپردازند دیمباحثي که با نیعناو

 یهایماریو ب یداخل یهایماریب یعلائم و عوارض عصب /یعصب یهایماریب یعوارض داخلعلائم و : یداخل یهایماریب 

  یریو گرمس یعفون یهایماریقلب و  ب

/  یروان یهایماریب صیو  تشخ  یروانپزشکیطبقه بند  یهایماریبا اصولب یآشنائ کینورولوژ :یعوارض روانپزشک 

با  ییوآشنا یدر اختلا ت روانپزشک کیو  تظاهرات نورولوژ کینورولوژ یهایماریب یعوارض و تظاهرات روانپزشک

   یفارماکولوژ کویاصول پس

 کیعوارض نورولوژ لاتور،یو کار با ونت یگذاشتن لوله تراشه وآشنائ یمار،توانائیب یایاح یتوانائ :ژهیو یمراقبت ها 

 بستری مارانیب

 ۀ،مشاهد یبعد از جراح کیسر و ستون فقرات / عوارض نورولوژ یعوارض تروما: اعصاب ICUدر مغزو  یجراح 

  مغزواعصاب در اطاق عمل  یجراح یکهایتکن

 ینورولوژ   یربرداریمختلف تصو یو روش ها MRIاسکن و  CT،  یوگرافیبا اصول آنژ یآشنائ:  یولوژینوروراد

    یو اختلا ت تکامل یارث کیمتابول یهایماریاطفال و نوزادان، ب کینورولوژ نهیکودکان:معا
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 عناوین دروس نظری

 core curriculum 

 ردیف  موضوع(syllabus)  زمان (ساعت)  سال دستیاری 

 1  نوروآناتومی وفیزیولوژی سیستم عصبی  6  1 

 2  نحوۀ برخورد با علائم نورولوژیک  20  1 

 3  معاینۀ نورولوژی ولوکالیزیشن   10  1 

 Headache  4  6  در طول دوره 

 Epilepsy  5  6  در طول دوره 

 Cerebrovascular  accidents  6  6  در طول دوره 

 Neuropathies  7  6  در طول دوره 

 Multiple Sclerosis and other demyelinating diseases  8  4  در طول دوره 

 Infectious diseases of CNS   9  6  در طول دوره 

 Tumors of the CNS  10  4  در طول دوره 

 Craniocerebral Trauma  11  6  در طول دوره 

 Developmental diseases of CNS  12  4  در طول دوره 

 Dementia  13  8  در طول دوره 

 Movement disorders  14  8  در طول دوره 

 Inherited metabolic diseases  15  8  در طول دوره 

 Acquired metabolic diseases   16  6  در طول دوره 

 Diseases of the Spinal cord  17  4  در طول دوره 

 Myopathies  18  8  در طول دوره 

 Disorders of Neuromuscular Junction  19   4    در طول دوره 

 20   اختلال خواب 4  در طول دوره 

 EMG,MCS,EP   21 ,پتانسیل فراخوانده وElectromyography 10  در طول دوره 

 22  نورو فیزیولوژی  Doppler  Transcranial    10  در طول دوره 

 23   سرگیجه وعدم تعادل  6  در طول دوره 
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 24   نورو اینترونشن  6  در طول دوره 

 

 

 عناوین دروس اعم از عمومي ،تخصصي پایه یا تخصصي بالیني

  آناتومی و فیزیولوژی سیستم عصبی 

  سمیولوژی و معاینه عصبی 

 ت نورولوژیک بررسی های آزمایشگاهی در اختالا 

 نوروفیزیولوژی بالینی 

  داپلر ترانس کرانیال و نوروسونولوژی 

 نوروپاتولوژی و بیوپسی عصب و عضله 

 پانکچر لومبر 

 ت دید لالاهشیاری سندرم های درگیری اعصاب کرانیال، اخت تاختلالاتکلم،  تاختلالاحافظه،  تاختلالات شناختی، لالااخت

 حرکات چشم تاختلالاو 

  جانکشن  تاختلالات حسی، نوروپاتی ها، رادیکولوپاتی، پلکسوپاتی، میوپاتی ها و و اختالا عضلانیضعف های

 نروماسکولر 

  سکسوال  تاختلالاسفنکتری، علل نورولوژیک ت الالااتونومیک، اخت تاختلالاسرگیجه و عدم تعادل، حرکات غیر طبیعی

 ت نورولوژیک ناشی از افزایش سن لالات تکاملی و اختلالااخت

 ت خوابلالاسردردها ، دردهای صورت، درد ستون فقرات و اندامها تشنج و سنکوپ، اخت 

  بیماریهای دژنراتیو سیستم عصبی مرکزی 

 بیماریهای میلین زدا 

  بیماریهای متابولیک و ارثی سیستم عصبی مرکزی و محیطی ، بیماریهای میتوکندریال 

 ت عصبی توکسیک و تغذیه ایلالاعوارض عصبی بیماریهای داخلی و جراحی، اخت 

 ت نورولوژیک در نوزادانلالاعوارض عصبی حاملگی و زایمان، اخت 

 لربیماری های عروقی مغز و نخاع، اصول درمان های اندو واسکو 

 بیماریهای عفونی دستگاه عصبی مرکزی و محیطی 

 ستیکلات پارانئوپلالاتومورها و اخت 

  عوارض عصبی تروماها 

  درد و درمان آن 

 اصول توانبخشی بیماری های نورولوژیک 

 Neurointensive care 

  نوروژنتیک 

  نوروایمونولوژی 

  نورواپیدمیولوژی 
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 نورو اینترونشن 

 

 

 

 

 از دستیاران انتظارات اخلاقی حرفه ای

  :رود یرشته انتظار م نیو دانش آموختگان ا ارانیاز دست

  در حوزه نوع دوستي -الف

  .دهند حیرا بر منافع خود ترج ماریمنافع ب )1

  .کنند تیمختلف عدالت را رعا  مارانیدر مواجهه با ب )2

  .آنان توجه داشته باشند یواجتماع یروان  ،یبه تمام ابعاد جسم مارانیدر برخورد با ب )3

  .ندیصرف نما یوقت کاف مارانیمراحل مراقبت از ب یدر تمام )4

  . توجه داشته باشند مارانیبه خواسته ها و آ م ب )5

  . کرده و از آن دفاع کنند تیمختلف رعا طیرا در شرا ماریمنشور حقوق ب )6

  در حوزه وظیفه شناسي و مسئولیت-ب

  .داشته باشند یوظائف خود تعهد کافنسبت به انجام  )1

  .پاسخ دهند مارانیبه سوا ت ب )2

  .وهمراهان  قرار دهند یو اریدر اخت وهیش نیرا با مناسبتر ماریب تیاطلاعات مربوط به وضع )3

  .سلامت تعامل  سازنده داشته باشند میت یبا اعضا ندوینما زیمورد در کارهمکاران پره یب یاز دخالتها )4

  . ندینما تیاحساس مسئول مارانیمراحل مراقبت و انتقال ب یدر تمام )5

  . رندیاجازه بگ مارانیاز ب یدرمان یصیو هر کار تشخ نهیمصاحبه، انجام معا یبرا )6

به طور  یزندگ تیفیبهبود ک زیو ن یماریمجدد، انتقال ب یبروز عوارض، ابتلا ،یماریب دیاز تشد یریشگیدر رابطه با پ )7

  .آموزش دهند مارانیمناسب به ب

  در حوزه شرافت و درستكاري-ج

  .راستگو باشند )1

  . درستکار باشند )2
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  .رازدارباشند )3

  ندینما تیرا رعا ماریب یخصوص میحر )4

  گرانیدر حوزه احترام به د-د

  . احترام بگذارند مارانیآداب ، رسوم وعادات ب د،یبه عقا  )1

  .ادکنندیرا با احترام  یانسان در نظر گرفته ، نام ومشخصات و کیرا به عنوان  ماریب )2

  . ندینما تیرا رعا بیاحترام گذاشته و نظم و ترت مارانیبه وقت ب )3

  .احترام بگذارند یدرمان میو کادر ت مار،همکارانیبه همراهان ب )4

  .باشد یآنها مطابق با شئون حرفه ا یظاهر تیوضع )5

   حوزه تعالي شغلي در-ه

  .باشند ریانتقاد پذ )1

  .خودرا شناخته ، در موارد  زم مشاوره و کمک بخواهند یعلم یها تیمحدود )2

  .خود را ارتقا دهند یهایبه طور مستمر،دانش و توانمند )3

  . در دسترس انجام دهند یعلم یمناسب را مطابق با امکانات ودستاوردها یدرمان یصیاقدامات تشخ )4

 کنند تیرا رعا یسیو گزارش نو یپرونده پزشک لیتکم ی) استانداردها5

 

 ملاحظات خاص:

اخلاق  نیمواز تیو احراز آنها نموده و با رعا صیودمانس دقت  زم را در تشخ یدر موضوعات مربوط به مرگ مغز-

  .دیزم را صادر نما  یدر صورت لزوم ،گواه یو قانون یشرع – یحرفه ا

 .دینما زیپره مارانیدر ب یضرور ریغ یجرهایپروساز انجام -

 

 

 :ارزیابی دستیاران

 -  مقاله یابیارز- انهیرا یآزمون تعامل-درجه  360آزمون  -لاگ بوک-شفاهی –الف: کتبی 

 ویپورت فول  ارزیابی-OSCE یابیارز

 آزمون نهایی سالیانهب : 
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 شرح وظایف دستیاران

  مینماید عبارتند ازمواردی که گروه بر آن تاکید : 

  ویزیت روزانه بیماران 

  حضور در درمانگاه ، طبق برنامه تنظیمی بخش 

  انجام مشاورههای تخصصی 

  ب در طول دوره لاکنفرانس یا ژورنال ک 10ارائه حداقل 

 های کشیک طبق مقررات  شرکت در برنامه 

 های آموزشی و پژوهشی طبق برنامه تنظیمی بخش  شرکت در برنامه 

 نامه تخصصی  ارائه پایان 

 . باشند های چرخشی ، دستیاران موظف به انجام کشیک فقط در بخش نورولوژی می طول دورهدر

 

 منابع درسی



                                                                                                                 

17 
 

 


